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Vanhus- ja vammaisnheuvoston toimintaohje

1§ TARKOITUS

Juvan kunnan vanhus- ja vammaisneuvosto on ik&éntyneen véestén, vammaisten
ja pitk&aikaissairaiden henkildiden, kunnan viranomaisten, seurakunnan seké
vammais- ja eldkeldisjarjestdjen yhteistydelin.

Neuvoston toiminnan tavoitteena on parantaa iké@éntyneen véaestén
mahdollisuutta vaikuttaa elinolojaan koskevien péactésten suunnitteluun,
valmisteluun ja arviointiin sekd kuntalaisille térkeiden palvelujen kehittGmiseen
kunnassa. Vanhuspalvelulaki (980/2012)

Neuvoston toiminnan tavoitteena on parantaa vammaisten ja
pitkaaikaissairaiden mahdollisuutta vaikuttaa elinolojaan koskevien pactoésten
suunnitteluun, valmisteluun ja arviointiin seké véaestélle tarkeiden palvelujen
kehittamiseen kunnassa. Vammaispalvelulaki (1987/380)

Hyvinvointialueelle perustetaan oma vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto.

2§ VANHUS- JAVAMMAISNEUVOSTON KOKOONPANO JA ASEMA KUNNAN
ORGANISAATIOSSA

Juvan vanhus- jo vammaisneuvosto on kunnan organisaatioon kuuluva kuntalain
27 ja 28 §:ien tarkoittama vaikuttamistoimielin, jonka toimintaa hallintos&dénnén 7 ja
18 &n mukaan koordinoi, seuraa ja tukee sivistyslautakunta.

Juvan kunnanhallitus p&attéad lainséaddanndn, kunnan hallintosédénndn ja muun
ohjeistuksen mukaisesti neuvoston asettamisesta ja toimintaedellytyksistd.

Kunnanhallitus nimed&d eldkeldisjarjestdjen ja muita ikaéntyneité seké eri vammais-
ja potilasjérjest6jd edustavien yhdistysten esityksesté neuvostoon
kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi kahdeksan varsinaista jésentd
sekd heille henkilékohtaiset varajéisenet. J&dsenten valinnassa sovelletaan tasa-
arvolakia.

Neuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Miké&li neuvoston jéisen tai varajésen eroaa kesken toimikauden, jéisenen esittéinyt

yhdistys nime&é hdnen tilalleen valittavan jésenen tai varajésenen toimikauden
jéljellé olevaksi ajaksi.

PUHEENJOHTAJAN TEHTAVAT

kutsuu neuvoston koolle,

padattéd neuvoston asialistalle kdsiteltavaksi otettavat asiat ja toimittaa
mahdollisen oheismateriaalin valmistelijalle tai sinteerille,

esittelee neuvostossa kdsiteltévat asiat,

edistéd vanhus- ja vammaisneuvostoa ja

toimii neuvoston yhdyshenkiléné kuntalaisiin néhden.

SIHTEERIN TEHTAVAT

Juvan kunnan palveluksessa oleva hyvinvointikoordinaattori toimii kokouksien
valmistelijana ja sihteering,

vastaa vanhus- jo vammaisneuvoston kotisivujen pdivittdmisesté ja

toimii teknisend avustajana neuvoston kokouksiin liittyvissé tehtévissé.

VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON TEHTAVAT

Tarkoituksensa toteuttamiseksi neuvosto:

edistéd ja kehittad ikdantyneiden, vammaisten ja pitk&aikaissairaiden
henkildiden ja heid&in omaistensa sekd eléikeldis-, vammais- ja muiden
jérjestdjen, yksityisten palveluntuottajien ja viranomaisten vdlisté
yhteistoimintaa kunnassa,

seurada ja ottaa kantaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystd ik&éntyneiden tai
vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympdriston,

asumisen, liikkumisen tai pdivittdisisté toiminnoista suoriutumisen taikka heidén

tarvitsemien palvelujen kannalta,

osallistuu idikk&iden tai vammaisten henkildiden tarvitsemien lakisédteisten
palvelujen riittévyyden ja laadun arviointiin,

vaikuttaa ympdristédn suunnitteluun ja toteutukseen siten, ettd julkiset tilat jo
vastaavat soveltuvat niiden henkildiden kéyttéon, joiden toimintakyky on idin,
sairauden tai vamman vuoksi rajoittunut,

hoitaa vanhuspalvelu- ja vammaispalvelulaeissa mahdollisesti séédetyt sekd
kunnanhallituksen antamat, neuvoston toimialaan kuuluvat tehtévat,
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edistéd omalla toiminnallaan ik&dntyneiden ja vammaisten omaehtoista
toimintakyvyn yllGpitdmisté sekd terveyden ja hyvinvoinnin edistéimistd
kunnassa,

o tekee aloitteita ja esityksi¢ seké antaa lausuntoja kdsittelemistédn asioista,

¢ huolehtii késittelemiensd asioiden tiedottamisesta sekd pyrkii samalla
vaikuttamaan asenteisiin ja lisGd&dmadn yleistd tietoisuutta ikGéntyneiden ja
vammaisten henkildiden asemasta,

e jarjestdd eri tahojen kanssa yhteisté toimintaa ja tilaisuuksia,

¢ valmistelee toimintasuunnitelman seuraavalle vuodelle, tekee esityksen

sivistyslautakunnalle neuvoston toimintaan kéytettévasté madarérahasta seké

laatii toimintakertomuksen toiminnastaan.

Neuvosto ei késittele yksittdisen henkildn tai jarjestéon asioita.

KOKOUKSET

Vanhus- ja vammaisheuvosto pitéd kokouksensa toimintasuunnitelman mukaisesti.
Tarvittaessa neuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai sihteerin kutsumana muinakin
aikoina.

ASIANTUNTIJOIDEN KUULEMINEN JA TIEDONSAANTI

Vanhus- ja vammaisneuvostolla on oikeus tarvittaessa kuulla eri toimialojen ja/tai
ns. kolmannen sektorin edustajia seké muita asiantuntijoita.

VOIMAANTULO

Tadman toimintaohjeen muutoksista padttéd vanhus- jo vammaisneuvosto ja ne
vahvistaa kunnanhallitus.

Toimintaohje tulee voimaan sen jalkeen, kun Juvan kunnanhallituksen p&d&tds on
saanut lainvoiman.



